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Philippe Laplante est un spécialiste des régimes d’avantages sociaux pour les employés 
et le responsable de la pratique des avantages collectifs, basé dans Eckler’s bureau de 
Montréal. Parfaitement bilingue, il possède un parcours multidisciplinaire et cumule 
plus 20 ans d’expérience consultation en assurance collective, en régime de retraite, en 
vérification comptable ainsi qu’en fusion et acquisition. En tant que leader de pratique 
des avantages collectifs à Montréal et membre du Conseil d’administration d’Eckler, 
Philippe entretient de solides relations d’affaires avec tous les principaux assureurs 
du Canada et reste informé des nouveaux produits et des opportunités de gestion des 
risques pour ses clients (par exemple, le choix du moment optimal pour l’achat de 
rentes ou les stratégies d’immunisation). Sa connaissance du marché et ses excellentes 
relations d’affaires conduisent fréquemment à un moment opportun pour les recherches 
de marché ainsi qu’à des propositions innovantes pour ses clients.

Passionné par sa profession, Philippe est reconnu pour son engagement envers ses 
clients, son expertise technique et sa capacité à simplifier les informations techniques 
lors de ses présentations aux membres des régimes et aux clients. Avant de se joindre 
à Eckler en janvier 2012, il tenait le rôle de conseiller principal chez Deloitte, au sein 
de leurs départements de vérification comptable et de fusion/acquisition à New York. 
Au préalable, Philippe a travaillé comme actuaire consultant chez Aon à Montréal 
durant 7 ans. Il est Fellow de l’Institut canadien des actuaires et Fellow de la Société 
des actuaires. Philippe a un baccalauréat en sciences actuarielles avec l’Université 
Laval. Il est un membre fondateur de l’Association de la retraite et des avantages 
sociaux du Québec (ARASQ) et participle fréquemment à des sessions de formation et à 
conférences, comme présentateur ou modérateur.


